
เวบ็ไซตอ์งคก์ารบริหารส่วนต าบลหว้ยแกว้ ไดจ้ดัท านโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบัน้ีข้ึน  เพื่อ
คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของผูใ้ชบ้ริการทุกท่าน (Personal Information) ท่ีติดต่อเขา้มายงัเวบ็ไซตอ์งคก์าร
บริหารส่วนต าบลหว้ยแกว้ ดงัน้ี 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ว  (ต่อไปในนโยบายน้ีเรียกวา่ “องค์การบริหารส่วนต าบล” หรือ 
“หน่วยงาน”) ตระหนกัถึงความส าคญัของขอ้มูลส่วนบุคคลและขอ้มูลอ่ืนอนัเก่ียวกบัท่าน (รวมเรียกวา่ 
“ข้อมูล”) เพื่อใหท้่านสามารถเช่ือมัน่ไดว้า่ องคก์ารบริหารส่วนต าบล มีความโปร่งใสและความรับผดิชอบ
ในการเก็บรวบรวม ใชห้รือเปิดเผยขอ้มูลของท่านตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 
(“กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”) รวมถึงกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง นโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วน
บุคคล (“นโยบาย”) น้ีจึงไดถู้กจดัท าข้ึนเพื่อช้ีแจงแก่ท่านถึงรายละเอียดเก่ียวกบัการเก็บรวบรวม ใชห้รือ
เปิดเผย (รวมเรียกวา่ “ประมวลผล”) ขอ้มูลส่วนบุคคลซ่ึงด าเนินการโดย องคก์ารบริหารส่วนต าบล รวมถึง
เจา้หนา้ท่ีและบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งผูด้  าเนินการแทนหรือในนามของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล โดยมีเน้ือหา
สาระดงัต่อไปน้ี 

 ขอบเขตการบังคับใช้นโยบาย 
นโยบายน้ีใชบ้งัคบักบัข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลซ่ึงมีความสัมพนัธ์กบั องค์การบริหารส่วนต าบล  
ในปัจจุบนัและท่ีอาจมีในอนาคต ซ่ึงถูกประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลโดยองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
เจา้หนา้ท่ี พนกังานตามสัญญา หน่วยธุรกิจหรือหน่วยงานรูปแบบอ่ืนท่ีด าเนินการโดย องคก์ารบริหารส่วน
ต าบล และรวมถึงคู่สัญญาหรือบุคคลภายนอกท่ีประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลแทนหรือในนามของ องคก์าร
บริหารส่วนต าบล  (“ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล”) ภายใตผ้ลิตภณัฑแ์ละบริการต่าง ๆ เช่น เวบ็ไซต ์
ระบบ  
แอปพลิเคชนั แพลตฟอร์ม เอกสาร หรือบริการในรูปแบบอ่ืนท่ีควบคุมดูแลโดยองคก์ารบริหารส่วนต าบล  
(รวมเรียกวา่ “บริการ”)     
 
บุคคลมีความสัมพนัธ์กบั องคก์ารบริหารส่วนต าบล ตามความในวรรคแรก รวมถึง 

1. ลูกคา้บุคคลธรรมดา 
2. เจา้หนา้ท่ีหรือผูป้ฏิบติังาน ลูกจา้ง 
3. คู่คา้และผูใ้หบ้ริการซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดา 
4. กรรมการ ผูรั้บมอบอ านาจ ผูแ้ทน ตวัแทน ผูถื้อหุน้ ลูกจา้ง หรือบุคคลอ่ืนท่ีมีความสัมพนัธ์ใน

รูปแบบเดียวกนัของนิติบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์กบั องคก์ารบริหารส่วนต าบล 
5. ผูใ้ชง้านผลิตภณัฑห์รือบริการของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล 

 

 



6. ผูเ้ขา้ชมหรือใชง้านเวบ็ไซต ์huaikaew.go.th รวมทั้งระบบ แอปพลิเคชนั แพลตฟอร์ม อุปกรณ์ หรือ
ช่องทางการส่ือสารอ่ืนซ่ึงควบคุมดูแลโดย องคก์ารบริหารส่วนต าบล 

7. บุคคลอ่ืนท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล เก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น ผูย้ืน่ค  าร้อง ผูย้ืน่ค  าขอ ผู ้
ขออนุญาต ผูส้มคัรงาน  ผูส้มคัรสอบ  ครอบครัวของเจา้หนา้ท่ี ผูค้  ้าประกนั ผูรั้บประโยชน์ เป็นตน้ 

ขอ้ 1) ถึง 6) เรียกรวมกนัวา่ “ท่าน” 

 

นอกจากนโยบายฉบบัน้ีแลว้ องคก์ารบริหารส่วนต าบล อาจก าหนดใหมี้ค าประกาศเกี่ยวกบัความเป็น
ส่วนตัว (“ประกาศ”) ส าหรับบริการของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล เพื่อช้ีแจงให้เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลซ่ึง
เป็นผูใ้ชบ้ริการไดท้ราบถึงขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีถูกประมวลผล วตัถุประสงคแ์ละเหตุผลอนัชอบดว้ยกฎหมาย
ในการประมวลผล ระยะเวลาในการเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคล รวมถึงสิทธิในขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเจา้ของ
ขอ้มูลส่วนบุคคลพึงมีในบริการนั้นเป็นการเฉพาะเจาะจง 

ทั้งน้ี ในกรณีท่ีมีความขดัแยง้กนัในสาระส าคญัระหวา่งความในประกาศเก่ียวกบัความเป็นส่วนตวัและ
นโยบายน้ี ใหถื้อตามความในประกาศเก่ียวกบัความเป็นส่วนตวัของบริการนั้น 

  

ค านิยาม 

• องค์การบริหารส่วนต าบล หมายถึง องคก์ารบริหารส่วนต าบลหว้ยแกว้ 
• ข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง ขอ้มูลเก่ียวกบับุคคลธรรมดา ซ่ึงท าใหส้ามารถระบุตวับุคคลนั้นไดไ้ม่วา่

ทางตรงหรือทางออ้ม แต่ไม่รวมถึงขอ้มูลของผูถึ้งแก่กรรมโดยเฉพาะ 
• ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว หมายถึง ขอ้มูลส่วนบุคคลตามท่ีถูกบญัญติัไวใ้นมาตรา 26 แห่ง

พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซ่ึงไดแ้ก่ ขอ้มูลเช้ือชาติ เผา่พนัธ์ุ ความคิดเห็น
ทางการเมือง ความเช่ือในลทัธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวติัอาชญากรรม ขอ้มูล
สุขภาพ ความพิการ ขอ้มูลสหภาพแรงงาน ขอ้มูลพนัธุกรรม ขอ้มูลชีวภาพ หรือขอ้มูลอ่ืนใดซ่ึง
กระทบต่อเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลในท านองเดียวกนัตามท่ีคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วน
บุคคลประกาศก าหนด 

• การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง การด าเนินการใด ๆ กบัขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น เก็บ
รวบรวม บนัทึก ส าเนา จดัระเบียบ เก็บรักษา ปรับปรุง เปล่ียนแปลง ใช ้กูคื้น เปิดเผย ส่งต่อ 
เผยแพร่ โอน รวม ลบ ท าลาย เป็นตน้ 

• เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง บุคคลธรรมดาซ่ึงเป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลท่ี องคก์ารบริหาร
ส่วนต าบล เก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย 

• ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงมีอ านาจหนา้ท่ีตดัสินใจเก่ียวกบัการ
เก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 



• ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงด าเนินการเก่ียวกบัการเก็บรวบรวม 
ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลตามค าสั่งหรือในนามของผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล ทั้งน้ี บุคคล
หรือนิติบุคคลซ่ึงด าเนินการดงักล่าวไม่เป็นผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล 

 

แหล่งทีม่าของข้อมูลส่วนบุคคลที ่องค์การบริหารส่วนต าบล เกบ็รวบรวม 

องคก์ารบริหารส่วนต าบล เก็บรวบรวมหรือไดม้าซ่ึงขอ้มูลส่วนบุคคลประเภทต่าง ๆ จากแหล่งขอ้มูล
ดงัต่อไปน้ี 

• ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล เก็บรวบรวมจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลโดยตรงใน
ช่องทางใหบ้ริการต่าง ๆ เช่น การยืน่ค  าร้อง ค าขออนุญาต ค าขอจดทะเบียน การช าระค่าภาษี/
ค่าธรรมเนียม  ขั้นตอนการสมคัร ลงทะเบียน สมคัรงาน ลงนามในสัญญา เอกสาร ท าแบบส ารวจ
หรือใชง้าน บริการ หรือช่องทางใหบ้ริการอ่ืนท่ีควบคุมดูแลโดย องคก์ารบริหารส่วนต าบล หรือ
เม่ือเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลติดต่อส่ือสารกบั องคก์ารบริหารส่วนต าบล ณ ท่ีท าการหรือผา่น
ช่องทางติดต่ออ่ืนท่ีควบคุมดูแลโดย องคก์ารบริหารส่วนต าบล เป็นตน้ 

• ขอ้มูลท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล เก็บรวบรวมจากการท่ีเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเขา้ใชง้าน
เวบ็ไซต ์ผลิตภณัฑห์รือบริการอ่ืน ๆ ตามสัญญาหรือตามพนัธกิจ เช่น การติดตามพฤติกรรมการใช้
งานเวบ็ไซต ์ผลิตภณัฑห์รือบริการของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล ดว้ยการใชซ้อฟตแ์วร์บนอุปกรณ์
ของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล เป็นตน้ 

• ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล เก็บรวบรวมจากแหล่งอ่ืนนอกจากเจา้ของขอ้มูลส่วน
บุคคล โดยท่ีแหล่งขอ้มูลดงักล่าวมีอ านาจหนา้ท่ี มีเหตุผลท่ีชอบดว้ยกฎหมายหรือไดรั้บความ
ยนิยอมจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลแลว้ในการเปิดเผยขอ้มูลแก่ องคก์ารบริหารส่วนต าบล เช่น 
การเช่ือมโยงบริการดิจิทลัของหน่วยงานของรัฐในการให้บริการเพื่อประโยชน์สาธารณะแบบ
เบด็เสร็จแก่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเอง การรับขอ้มูลส่วนบุคคลจากหน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนใน
ฐานะท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล มีหนา้ท่ีตามพนัธกิจในการด าเนินการจดัใหมี้ศูนยแ์ลกเปล่ียน
ขอ้มูลกลางเพื่อสนบัสนุนการด าเนินการของหน่วยงานของรัฐในการใหบ้ริการประชาชนผา่น
ระบบดิจิทลั รวมถึงจากความจ าเป็นเพื่อใหบ้ริการตามสัญญาท่ีอาจมีการแลกเปล่ียนขอ้มูลส่วน
บุคคลกบัหน่วยงานคู่สัญญาได ้

นอกจากน้ี ยงัหมายความรวมถึงกรณีท่ีท่านเป็นผูใ้หข้อ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลภายนอกแก่ องคก์ารบริหาร
ส่วนต าบล ดงัน้ี ท่านมีหนา้ท่ีรับผดิชอบในการแจง้รายละเอียดตามนโยบายน้ีหรือประกาศของผลิตภณัฑ์
หรือบริการ ตามแต่กรณี ให้บุคคลดงักล่าวทราบ ตลอดจนขอความยนิยอมจากบุคคลนั้น  หากเป็นกรณีท่ี
ตอ้งไดรั้บความยนิยอมในการเปิดเผยขอ้มูลแก่องคก์ารบริหารส่วนต าบล 



ทั้งน้ี ในกรณีท่ีเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลปฏิเสธไม่ใหข้อ้มูลท่ีมีความจ าเป็นในการใหบ้ริการของ องคก์าร
บริหารส่วนต าบล อาจเป็นผลให้องคก์ารบริหารส่วนต าบลไม่สามารถใหบ้ริการนั้นแก่เจา้ของขอ้มูลส่วน
บุคคลดงักล่าวไดท้ั้งหมดหรือบางส่วน 

 ฐานกฎหมายในการเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

องคก์ารบริหารส่วนต าบล พิจารณาก าหนดฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตาม
ความเหมาะสมและตามบริบทของการใหบ้ริการ ทั้งน้ี ฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลท่ี 
องคก์ารบริหารส่วนต าบล ใช ้ประกอบดว้ย 

ฐานกฎหมายในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
1. เพ่ือการด าเนินภารกิจเพ่ือประโยชน์สาธารณะหรือการใช้อ านาจรัฐท่ี องค์การบริหารส่วนต าบล ได้รับ 
รายละเอยีด : เพื่อให ้องคก์ารบริหารส่วนต าบล สามารถใชอ้ านาจรัฐและด าเนินภารกิจเพื่อประโยชน์
สาธารณะตามพนัธกิจ องคก์ารบริหารส่วนต าบล ซ่ึงก าหนดไวต้ามกฎหมาย เช่น  
- พระราชบญัญติัสภาต าบลและองคก์ารบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแกไ้ขเพิ่มเติม พ.ศ.2562 
- พระราชก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542 
- พระราชบญัญติัการบริหารงานและการใหบ้ริการภาครัฐผา่นระบบดิจิทลั พ.ศ. 2562 
รวมถึง กฎ ระเบียบ ค าสั่งและมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวขอ้ง เป็นตน้ 
2. เพ่ือการปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎหมาย 
รายละเอยีด : เพื่อให้องคก์ารบริหารส่วนต าบล สามารถปฏิบติัตามท่ีกฎหมายท่ีควบคุม องคก์ารบริหารส่วน
ต าบล เช่น  
- พระราชบญัญติัขอ้มูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 รวมถึง การด าเนินการตามค าสั่งศาล เป็นตน้ 

3. เป็นการจ าเป็นเพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย 
รายละเอยีด : เพื่อประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมายของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล และของบุคคลอ่ืน ซ่ึง
ประโยชน์ดงักล่าวมีความส าคญัไม่นอ้ยไปกวา่สิทธิขั้นพื้นฐานในขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วน
บุคคล เช่น เพื่อการรักษาความปลอดภยัอาคารสถานท่ีของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล หรือการประมวลผล
ขอ้มูล 
ส่วนบุคคลเพื่อกิจการภายในขององคก์ารบริหารส่วนต าบล เป็นตน้ 

4. เป็นการจ าเป็นเพ่ือการป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพของบุคคล 
รายละเอยีด : เพื่อป้องกนัหรือระงบัอนัตรายต่อชีวติ ร่างกาย หรือสุขภาพของบุคคล เช่น การใหบ้ริการแอป
พลิเคชนัเพื่อเฝ้าระวงัโรคระบาดตามนโยบายของรัฐบาล เป็นตน้ 

5. เพ่ือการปฏิบัติตามสัญญา 
รายละเอยีด : เพื่อให ้องคก์ารบริหารส่วนต าบล สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีตามสัญญา หรือด าเนินการอนัเป็น
ความจ าเป็นต่อการเขา้ท าสัญญาซ่ึงท่านเป็นคู่สัญญากบั องคก์ารบริหารส่วนต าบล เช่น การจา้งงาน จา้งท า
ของ การท าบนัทึกขอ้ตกลงความร่วมมือหรือสัญญาในรูปแบบอ่ืน เป็นตน้ 



6. เพ่ือการจัดท าเอกสารประวติัศาสตร์ วิจัยหรือสถิติท่ีส าคัญ 
รายละเอยีด : เพื่อให ้องคก์ารบริหารส่วนต าบล สามารถจดัท าหรือสนบัสนุนการจดัท าเอกสาร
ประวติัศาสตร์ วจิยัหรือสถิติตามท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลอาจไดรั้บมอบหมาย เช่น การจดัท าท าเนียบ 
การจดัท าสถิติการจดัท าแบบส ารวจความพึงพอใจในการใชบ้ริการ  การใชบ้ริการดิจิทลัภาครัฐ งานติดตาม
การด าเนินนโยบายรัฐบาลดิจิทลั เป็นตน้ 

7. ความยินยอมของท่าน 
รายละเอยีด : เพื่อการเก็บรวบรวม ใชห้รือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลในกรณีท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล 
จ าเป็นตอ้งไดรั้บความยนิยอมจากท่าน โดยไดมี้การแจง้วตัถุประสงคข์องการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย
ขอ้มูลส่วนบุคคลก่อนการขอความยนิยอมแลว้ เช่น การเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหวดว้ย
วตัถุประสงคท่ี์ไม่เป็นไปตามขอ้ยกเวน้มาตรา 24 หรือ 26 แห่งพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 
พ.ศ. 2562 หรือการน าเสนอ ประชาสัมพนัธ์บริการแก่ท่าน เป็นตน้ 

    ในกรณีท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล มีความจ าเป็นตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อการ
ปฏิบติัตามสัญญา การปฏิบติัหนา้ท่ีตามกฎหมายหรือเพื่อความจ าเป็นในการเขา้ท าสัญญา หากท่านปฏิเสธ
ไม่ใหข้อ้มูลส่วนบุคคลหรือ คดัคา้นการด าเนินการประมวลผลตามวตัถุประสงคข์องกิจกรรม อาจมีผลท าให ้
องคก์ารบริหารส่วนต าบล ไม่สามารถด าเนินการหรือให้บริการตามท่ีท่านร้องขอไดท้ั้งหมดหรือบางส่วน 

  

ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที ่องค์การบริหารส่วนต าบล เกบ็รวบรวม 

องคก์ารบริหารส่วนต าบล อาจเก็บรวบรวมหรือไดม้าซ่ึงขอ้มูลดงัต่อไปน้ี ซ่ึงอาจรวมถึงขอ้มูลส่วนบุคคล
ของท่าน ทั้งน้ี ข้ึนอยูก่บับริการท่ีท่านใชห้รือบริบทความสัมพนัธ์ท่ีท่านมีกบั องคก์ารบริหารส่วนต าบล 
รวมถึงขอ้พิจารณาอ่ืนท่ีมีผลกบัการเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคล โดยประเภทของขอ้มูลท่ีระบุไว้
ดงัต่อไปน้ีเป็นเพียงกรอบการเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเป็นการทัว่ไป 
ทั้งน้ี เฉพาะขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบับริการท่ีท่านใชง้านหรือมีความสัมพนัธ์ดว้ยเท่านั้นท่ีจะมีผลบงัคบัใช ้

 

ประเภทข้อมูลส่วนบุคคล 

ขอ้มูลเฉพาะตวับุคคล 
รายละเอยีดและตัวอย่าง : ขอ้มูลระบุช่ือเรียกของท่านหรือขอ้มูลจากเอกสารราชการท่ีระบุขอ้มูลเฉพาะตวั
ของท่าน เช่น ค าน าหนา้ช่ือ ช่ือ นามสกุล ช่ือกลาง ช่ือเล่น ลายมือช่ือ เลขท่ีบตัรประจ าตวัประชาชน สัญชาติ 
เลขท่ีใบขบัข่ี เลขท่ีหนงัสือเดินทาง ขอ้มูลทะเบียนบา้น หมายเลขใบประกอบการ หมายเลขใบอนุญาตการ
ประกอบวชิาชีพ (ส าหรับแต่ละอาชีพ) หมายเลขประจ าตวัผูป้ระกนัตน หมายเลขประกนัสังคม เป็นตน้ 

 



ขอ้มูลเก่ียวกบัคุณลกัษณะของบุคคล 
รายละเอยีดและตัวอย่าง : ขอ้มูลรายละเอียดเก่ียวกบัตวัท่าน เช่น วนัเดือนปีเกิด เพศ ส่วนสูง น ้าหนกั อาย ุ
สถานภาพการสมรส สถานภาพการเกณฑท์หาร รูปถ่าย ภาษาพูด ขอ้มูลพฤติกรรม ความช่ืนชอบ ขอ้มูลการ
เป็นบุคคลลม้ละลาย ขอ้มูลการเป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ เป็นต้น 

ขอ้มูลส าหรับการติดต่อ 
รายละเอยีดและตัวอย่าง :  ขอ้มูลเพื่อการติดต่อท่าน เช่น เบอร์โทรศพัทบ์า้น เบอร์โทรศพัทเ์คล่ือนท่ี 
หมายเลขโทรสาร อีเมล ท่ีอยูท่างไปรษณียบ์า้น ช่ือผูใ้ชง้านในสังคมออนไลน์ (Line ID, MS Teams) แผน
ท่ีตั้งของท่ีพกั เป็นตน้ 

ขอ้มูลเก่ียวกบัการท างานและการศึกษา 
รายละเอยีดและตัวอย่าง : รายละเอียดการจา้งงาน รวมถึงประวติัการท างานและประวติัการศึกษา เช่น 
ประเภทการจา้งงาน อาชีพ ยศ ต าแหน่ง หนา้ท่ี ความเช่ียวชาญ สถานภาพใบอนุญาตท างาน ขอ้มูลบุคคล
อา้งอิง หมายเลขประจ าตวัผูเ้สียภาษี ประวติัการด ารงต าแหน่ง ประวติัการท างาน ขอ้มูลเงินเดือน วนัเร่ิมงาน 
วนัออกจากงาน ผลการประเมิน สวสัดิการและสิทธิประโยชน์ พสัดุในครอบครองของผูป้ฏิบติังาน ผลงาน 
หมายเลขบญัชีธนาคาร สถาบนัการศึกษา วฒิุการศึกษา ผลการศึกษา วนัท่ีส าเร็จการศึกษา เป็นตน้ 

ขอ้มูลเก่ียวกบัการใชบ้ริการของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล 
รายละเอยีดและตัวอย่าง : รายละเอียดเก่ียวกบับริการของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล เช่น ช่ือบญัชีผูใ้ชง้าน 
รหสัผา่น ขอ้มูล ขอ้มูลระบุพิกดั ภาพถ่าย วดีีโอ บนัทึกเสียง ขอ้มูลพฤติกรรมการใชง้าน (เวบ็ไซตท่ี์อยูใ่น
ความดูแลของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล เช่น www.huaikaew.go.th  แพลตฟอร์ม หรือแอปพลิเคชนัต่าง ๆ) 
ประวติัการสืบคน้ หรือเทคโนโลยใีนลกัษณะเดียวกนั หมายเลขอุปกรณ์ (Device ID) ประเภทอุปกรณ์ 
รายละเอียดการเช่ือมต่อ ขอ้มูล Browser ภาษาท่ีใชง้าน ระบบปฏิบติัการท่ีใชง้าน เป็นตน้ 

ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีมีความละเอียดอ่อน 
รายละเอยีดและตัวอย่าง : ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีมีความละเอียดอ่อนของท่าน เช่น เช้ือชาติ ขอ้มูลศาสนา ขอ้มูล
ความพิการ ขอ้มูลเก่ียวกบัสุขภาพ เป็นตน้ 

 

ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เยาว์ คนไร้ความสามารถและคนเสมือนไร้ความสามารถ 

กรณีท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล ทราบวา่ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีจ าเป็นตอ้งไดรั้บความยนิยอมในการเก็บ
รวบรวม เป็นของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลซ่ึงเป็นผูเ้ยาว ์คนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
องคก์ารบริหารส่วนต าบล จะไม่ท าการเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลนั้นจนกวา่จะไดรั้บความยนิยอมจาก
ผูใ้ชอ้  านาจปกครองท่ีมีอ านาจกระท าการแทนผูเ้ยาว ์หรือผูอ้นุบาล หรือผูพ้ิทกัษต์ามแต่กรณี ทั้งน้ี เป็นไป
ตามเง่ือนไขท่ีกฎหมายก าหนด 

 



กรณีท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล ไม่ทราบมาก่อนวา่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นผูเ้ยาว ์คนไร้ความสามารถ
หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ และมาพบในภายหลงัวา่ องคก์ารบริหารส่วนต าบล ไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูล
ของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวโดยยงัมิไดรั้บความยินยอมจากผูใ้ชอ้  านาจปกครองท่ีมีอ านาจกระท า
การแทนผูเ้ยาว ์หรือผูอ้นุบาล หรือผูพ้ิทกัษต์ามแต่กรณี ดงัน้ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล จะด าเนินการลบ
ท าลายขอ้มูลส่วนบุคคลนั้นโดยเร็วหาก องคก์ารบริหารส่วนต าบล ไม่มีเหตุอนัชอบดว้ยกฎหมายประการอ่ืน
นอกเหนือจากความยนิยอมในการเก็บรวบรวม ใชห้รือเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าว 

  

วตัถุประสงค์ในการเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

องคก์ารบริหารส่วนต าบล ด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อวตัถุประสงคห์ลายประการ 
ซ่ึงข้ึนอยูก่บัภารกิจกระบวนงานบริการหรือกิจกรรมท่ีท่านใชบ้ริการ ตลอดจนลกัษณะความสัมพนัธ์ของ
ท่านกบั องคก์ารบริหารส่วนต าบล หรือขอ้พิจารณาในแต่ละบริบทเป็นส าคญั โดยวตัถุประสงคท่ี์ระบุไว้
ดงัต่อไปน้ีเป็นเพียงกรอบการใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล เป็นการทัว่ไป ทั้งน้ี เฉพาะ
วตัถุประสงคท่ี์เก่ียวขอ้งกบัการบริการท่ีท่านใชง้านหรือมีความสัมพนัธ์ดว้ยเท่านั้นท่ีจะมีผลบงัคบัใชก้บั
ขอ้มูลของท่าน 

1. เพื่อด าเนินการตามท่ีจ าเป็นในการด าเนินประโยชน์สาธารณะท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล ไดรั้บ
มอบหมายใหส้ าเร็จลุล่วง หรือเป็นการจ าเป็นเพื่อใชอ้  านาจทางกฎหมายท่ี องคก์ารบริหารส่วน
ต าบล มีอ านาจหนา้ท่ีในการด าเนินการตามพนัธกิจดงัปรากฏในพระราชบญัญติัสภาต าบลและ
องคก์ารบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม พ.ศ.2562  และกฎหมาย กฎ ระเบียบหรือ
ค าสั่งท่ีเก่ียวขอ้ง 

2. เพื่อใหบ้ริการและบริหารจดัการบริการขององคก์ารบริหารส่วนต าบล ทั้งบริการภายใตส้ัญญาท่ีมี
ต่อท่าน หรือตามพนัธกิจขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

3. เพื่อการด าเนินการทางธุรกรรมขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 
4. ควบคุมดูแล ใชง้าน ติดตาม ตรวจสอบและบริหารจดัการบริการเพื่ออ านวยความสะดวกและ

สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของท่าน 
5. เพื่อเก็บรักษาและปรับปรุงขอ้มูลอนัเก่ียวกบัท่าน รวมทั้งเอกสารท่ีมีการกล่าวอา้งถึงท่าน 
6. จดัท าบนัทึกรายการการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลตามท่ีกฎหมายก าหนด 
7. วเิคราะห์ขอ้มูล รวมถึงแกไ้ขปัญหาท่ีเก่ียวกบับริการของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล 
8. เพื่อด าเนินการตามท่ีจ าเป็นในการบริหารจดัการภายในองคก์ร รวมถึงการรับสมคัรงาน การสรรหา

กรรมการหรือผูด้  ารงต าแหน่งต่าง ๆ การประเมินคุณสมบติั 
9. ป้องกนั ตรวจจบั หลีกเล่ียง และตรวจสอบการฉอ้โกง การละเมิดความปลอดภยั หรือการกระท าท่ี

ตอ้งหา้ม หรือผดิกฎหมาย และอาจเกิดความเสียหายต่อทั้งองคก์ารบริหารส่วนต าบล และเจา้ของ
ขอ้มูลส่วนบุคคล 



10. การยนืยนัตวัตน พิสูจน์ตวัตนและตรวจสอบขอ้มูลเม่ือท่านสมคัรใชบ้ริการขององคก์ารบริหารส่วน
ต าบล หรือติดต่อใชบ้ริการ หรือใชสิ้ทธิตามกฎหมาย 

11. ปรับปรุงและพฒันาคุณภาพบริการใหท้นัสมยั 
12. การประเมินและบริหารจดัการความเส่ียง 
13. ส่งการแจง้เตือน การยนืยนัการท าค าสั่ง ติดต่อส่ือสารและแจง้ข่าวสารไปยงัท่าน 
14. เพื่อจดัท าและส่งมอบเอกสารหรือขอ้มูลท่ีมีความเก่ียวขอ้งและจ าเป็น 
15. ยนืยนัตวัตน ป้องกนัการสแปม หรือการกระท าท่ีไม่ไดรั้บอนุญาต หรือผดิกฎหมาย 
16. ตรวจสอบวา่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเขา้ถึงและใชบ้ริการขององคก์ารบริหารส่วนต าบล อยา่งไร 

ทั้งในภาพรวมและรายบุคคล และเพื่อวตัถุประสงคท่ี์เก่ียวกบัการคน้ควา้ และการวิเคราะห์ 

 

17. ด าเนินการตามท่ีจ าเป็นเพื่อปฏิบติัตามหนา้ท่ีท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล มีต่อหน่วยงานท่ีมีอ านาจ
ควบคุม หน่วยงานดา้นภาษี การบงัคบัใชก้ฎหมาย หรือภาระผกูพนัตามกฎหมายของ องคก์าร
บริหารส่วนต าบล 

18. ด าเนินการตามท่ีจ าเป็นเพื่อประโยชน์ท่ีชอบดว้ยกฎหมายของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล หรือของ
บุคคลอ่ืน หรือของนิติบุคคลอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการการด าเนินการของ สพร 

19. ป้องกนั หรือหยดุย ั้งอนัตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพของบุคคลซ่ึงรวมถึงการเฝ้าระวงัโรค
ระบาด 

20. จดัเตรียมเอกสารทางประวติัศาสตร์เพื่อประโยชน์สาธารณะ การคน้ควา้ หรือจดัท าสถิติท่ี องคก์าร
บริหารส่วนต าบล ไดรั้บมอบหมายใหด้ าเนินการ 

21. เพื่อการปฏิบติัตามกฎหมาย ประกาศ ค าสั่งท่ีมีผลบงัคบัใช ้หรือการด าเนินการเก่ียวกบัคดีความ การ
ด าเนินการเก่ียวกบัขอ้มูลตามหมายศาล รวมถึงการใชสิ้ทธิเก่ียวกบัขอ้มูลของท่าน 

ประเภทบุคคลที ่องค์การบริหารส่วนต าบล เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

ภายใตว้ตัถุประสงคท่ี์ไดร้ะบุไวใ้นขอ้ 9 ขา้งตน้ องคก์ารบริหารส่วนต าบล อาจเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของ
ท่านใหแ้ก่บุคคลดงัต่อไปน้ี ทั้งน้ี ประเภทของบุคคลผูรั้บขอ้มูลท่ีระบุไวด้งัต่อไปน้ีเป็นเพียงกรอบการ
เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล เป็นการทัว่ไป เฉพาะบุคคลผูรั้บขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง
กบับริการท่ีท่านใชง้านหรือมีความสัมพนัธ์ดว้ยเท่านั้นท่ีจะมีผลบงัคบัใช ้

ประเภทบุคคลผูรั้บขอ้มูล 

หน่วยงานของรัฐหรือผูมี้อ  านาจท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล ตอ้งเปิดเผยขอ้มูลเพื่อวตัถุประสงคใ์นการ
ด าเนินการตามกฎหมายหรือวตัถุประสงคส์ าคญัอ่ืน (เช่น การด าเนินการเพื่อประโยชน์สาธารณะ) 
 



รายละเอยีด : หน่วยงานผูบ้งัคบัใชก้ฎหมาย หรือมีอ านาจควบคุมก ากบัดูแลหรือมีวตัถุประสงคอ่ื์นท่ีมี
ความส าคญั เช่น คณะรัฐมนตรี รัฐมนตรีผูรั้กษาการ กรมการปกครอง กรมสรรพากร ส านกังานต ารวจ ศาล 
ส านกังานอยัการ กรมควบคุมโรค กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ส านกังานปลดัส านกันายก 
กรมการกงสุล กองทุนเงินให้กูย้มืเพื่อการศึกษา เป็นตน้ 

คณะกรรมการต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินการตามกฎหมายของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล 
รายละเอยีด : องคก์ารบริหารส่วนต าบล อาจเปิดเผยขอ้มูลของท่านแก่บุคคลผูด้  ารงต าแหน่งกรรมการใน
คณะต่าง ๆ เช่น คณะอนุกรรมการสรรหา คณะกรรมการองคก์ารบริหารส่วนต าบลหว้ยแกว้ เป็นตน้ 

คู่สัญญาซ่ึงด าเนินการเก่ียวกบัสวสัดิการของผูป้ฏิบติังานของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล 
รายละเอยีด : บุคคลภายนอกท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล จดัซ้ือจดัจา้งใหด้ าเนินการเก่ียวกบัสวสัดิการ เช่น 
บริษทัประกนัภยั ธนาคาร ผูใ้หบ้ริการโทรศพัท ์ผูใ้หบ้ริการอินเตอร์เน็ต เป็นตน้ 

 

พนัธมิตรทางธุรกิจ 
รายละเอยีด : องคก์ารบริหารส่วนต าบล อาจเปิดเผยขอ้มูลของท่านแก่บุคคลท่ีร่วมงานกบั องคก์ารบริหาร
ส่วนต าบล เพื่อประโยชน์ในการใหบ้ริการแก่ท่าน เช่น หน่วยงานผูใ้หบ้ริการท่ีท่านติดต่อผา่นบริการของ 
องคก์ารบริหารส่วนต าบล สถาบนัการเงิน ผูใ้หบ้ริการแพลตฟอร์ม  เป็นตน้ 

ผูใ้หบ้ริการ 
รายละเอยีด : องคก์ารบริหารส่วนต าบล อาจมอบหมายให้บุคคลอ่ืนเป็นผูใ้ห้บริการแทน หรือสนบัสนุนการ
ด าเนินการขององคก์ารบริหารส่วนต าบล เช่น ผูใ้หบ้ริการดา้นการจดัเก็บขอ้มูล (เช่น คลาวด ์โกดงัเอกสาร) 
ผูพ้ฒันาระบบ ซอฟตแ์วร์ แอปพลิเคชนั เวบ็ไซต ์ผูใ้หบ้ริการจดัส่งเอกสาร ผูใ้หบ้ริการดา้นการช าระเงิน ผู ้
ใหบ้ริการอินเทอร์เน็ต ผูใ้หบ้ริการโทรศพัท ์ผูใ้หบ้ริการดา้น Digital ID ผูใ้หบ้ริการส่ือสังคมออนไลน์ ผู ้
ใหบ้ริการดา้นการบริหารความเส่ียง ท่ีปรึกษาภายนอก ผูใ้หบ้ริการขนส่ง เป็นตน้ 

ผูรั้บขอ้มูลประเภทอ่ืน 
รายละเอยีด : องคก์ารบริหารส่วนต าบล อาจเปิดเผยขอ้มูลของท่านใหแ้ก่บุคคลผูรั้บขอ้มูลประเภทอ่ืน เช่น  
ผูติ้ดต่อ องคก์ารบริหารส่วนต าบล สมาชิกในครอบครัว มูลนิธิท่ีไม่แสวงหาก าไร วดั โรงพยาบาล 
สถานศึกษา หรือหน่วยงานอ่ืน ๆ เป็นตน้ ทั้งน้ี เพื่อการด าเนินการเก่ียวกบับริการของ องคก์ารบริหารส่วน
ต าบล การฝึกอบรม การรับรางวลั การร่วมท าบุญ บริจาค เป็นตน้ 

การเปิดเผยขอ้มูลต่อสาธารณะ 
รายละเอยีด : องคก์ารบริหารส่วนต าบล  อาจเปิดเผยขอ้มูลของท่านต่อสาธารณะในกรณีท่ีจ าเป็น เช่น การ
ด าเนินการท่ีก าหนดให ้องคก์ารบริหารส่วนต าบล ตอ้งประกาศลงในราชกิจจานุเบกษาหรือมติ
คณะรัฐมนตรี เป็นตน้ 

  



ระยะเวลาในการเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

องคก์ารบริหารส่วนต าบล จะเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไวใ้นระยะเวลาเท่าท่ีขอ้มูลนั้นยงัมีความ
จ าเป็นตามวตัถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวมขอ้มูลเท่านั้น ตามรายละเอียดท่ีไดก้ าหนดไวใ้นนโยบาย 
ประกาศหรือตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ี เม่ือพน้ระยะเวลาและขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านส้ินความจ าเป็น
ตามวตัถุประสงคด์งักล่าวแลว้ องคก์ารบริหารส่วนต าบล จะท าการลบ ท าลายขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน 
หรือท าให้ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไม่สามารถระบุตวัตนไดต่้อไป ตามรูปแบบและมาตรฐานการลบ
ท าลายขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีคณะกรรมการหรือกฎหมายจะไดป้ระกาศก าหนดหรือตามมาตรฐานสากล 
อยา่งไรก็ดี ในกรณีท่ีมีขอ้พิพาท การใชสิ้ทธิหรือคดีความอนัเก่ียวขอ้งกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน องคก์าร
บริหารส่วนต าบล ขอสงวนสิทธิในการเก็บรักษาขอ้มูลนั้นต่อไปจนกวา่ขอ้พิพาทนั้นจะไดมี้ค าสั่งหรือค า
พิพากษาถึงท่ีสุด 

  

การให้บริการโดยบุคคลทีส่ามหรือผู้ให้บริการช่วง 

องคก์ารบริหารส่วนต าบล อาจมีการมอบหมายหรือจดัซ้ือจดัจา้งบุคคลท่ีสาม (ผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วน
บุคคล) ใหท้  าการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลแทนหรือในนามของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล ซ่ึงบุคคลท่ี
สามดงักล่าวอาจเสนอบริการในลกัษณะต่าง ๆ เช่น การเป็นผูดู้แล (Hosting) รับงานบริการช่วง 
(Outsourcing) หรือเป็นผูใ้ห้บริการคลาวด ์(Cloud computing service/provider) หรือเป็นงานในลกัษณะการ
จา้งท าของในรูปแบบอ่ืน 

การมอบหมายใหบุ้คคลท่ีสามท าการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลในฐานะผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล
นั้น องคก์ารบริหารส่วนต าบล จะจดัใหมี้ขอ้ตกลงระบุสิทธิและหนา้ท่ีของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล ใน
ฐานะผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลและของบุคคลท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล มอบหมายในฐานะผู ้
ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล ซ่ึงรวมถึงก าหนดรายละเอียดประเภทขอ้มูลส่วนบุคคลท่ี องคก์ารบริหารส่วน
ต าบล มอบหมายใหป้ระมวลผล รวมถึงวตัถุประสงค ์ขอบเขตในการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลและ
ขอ้ตกลงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลมีหนา้ท่ีประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลตาม
ขอบเขตท่ีระบุในขอ้ตกลงและตามค าสั่งขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเท่านั้นโดยไม่สามารถประมวลผล
เพื่อวตัถุประสงคอ่ื์นได ้

ในกรณีท่ีผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลมีการมอบหมายผูใ้หบ้ริการช่วง (ผูป้ระมวลผลช่วง) เพื่อท าการ
ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลแทนหรือในนามของผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล ดงัน้ี องคก์ารบริหารส่วน
ต าบล จะก ากบัใหผู้ป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลจดัใหมี้เอกสารขอ้ตกลงระหวา่งผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วน
บุคคลกบัผูป้ระมวลผลช่วง ในรูปแบบและมาตรฐานท่ีไม่ต ่ากวา่ขอ้ตกลงระหวา่ง องคก์ารบริหารส่วนต าบล 
กบัผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล 

  

 



การรักษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล 

องคก์ารบริหารส่วนต าบล มีมาตรการปกป้องขอ้มูลส่วนบุคคล โดยการจ ากดัสิทธ์ิการเขา้ถึงขอ้มูลส่วน
บุคคลใหส้ามารถเขา้ถึงไดโ้ดยเจา้หนา้ท่ีเฉพาะรายหรือบุคคลท่ีมีอ านาจหนา้ท่ีหรือไดรั้บมอบหมายท่ีมีความ
จ าเป็นตอ้งใชข้อ้มูลดงักล่าวตามวตัถุประสงคท่ี์ไดแ้จง้เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไวแ้ลว้เท่านั้น ซ่ึงบุคคล
ดงักล่าวจะตอ้งยดึมัน่และปฏิบติัตามมาตรการปกป้องขอ้มูลส่วนบุคคลของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล อยา่ง
เคร่งครัด ตลอดจนมีหนา้ท่ีรักษาความลบัของขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีตนเองรับรู้จากการปฏิบติัการตามอ านาจ
หนา้ท่ี โดย องคก์ารบริหารส่วนต าบล มีมาตรการรักษาความปลอดภยัขอ้มูลทั้งในเชิงองคก์รหรือเชิงเทคนิค
ท่ีไดม้าตรฐานสากล และเป็นไปตามท่ีคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลประกาศก าหนด 

นอกจากน้ี เม่ือ องคก์ารบริหารส่วนต าบล มีการส่ง โอนหรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลแก่บุคคลท่ีสาม ไม่วา่
เพื่อการใหบ้ริการตามพนัธกิจ ตามสัญญา หรือขอ้ตกลงในรูปแบบอ่ืน องคก์ารบริหารส่วนต าบล จะก าหนด
มาตรการรักษาความปลอดภยัขอ้มูลส่วนบุคคลและการรักษาความลบัท่ีเหมาะสมและเป็นไปตามท่ีกฎหมาย
ก าหนด เพื่อยนืยนัวา่ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล เก็บรวบรวมจะมีความมัน่คงปลอดภยัอยู่
เสมอ 

  

การเช่ือมต่อเวบ็ไซต์หรือบริการภายนอก 

บริการของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล อาจมีการเช่ือมต่อไปยงัเวบ็ไซตห์รือบริการของบุคคลท่ีสาม ซ่ึง
เวบ็ไซตห์รือบริการดงักล่าวอาจมีการประกาศนโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีมีเน้ือหาสาระ
แตกต่างจากนโยบายน้ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล ขอแนะน าใหท้่านศึกษานโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วน
บุคคลของเวบ็ไซตห์รือบริการนั้น ๆ เพื่อทราบในรายละเอียดก่อนการเขา้ใชง้าน ทั้งน้ี องคก์ารบริหารส่วน
ต าบล ไม่มีความเก่ียวขอ้งและไม่มีอ านาจควบคุมถึงมาตรการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของเวบ็ไซตห์รือ
บริการดงักล่าวและไม่สามารถรับผดิชอบต่อเน้ือหา นโยบาย ความเสียหาย หรือการกระท าอนัเกิดจาก
เวบ็ไซตห์รือบริการของบุคคลท่ีสาม 

  

เจ้าหน้าทีคุ้่มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ไดก้ าหนดสิทธิของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไวห้ลาย
ประการ ทั้งน้ี สิทธิดงักล่าวจะเร่ิมมีผลบงัคบัใชเ้ม่ือกฎหมายในส่วนของสิทธิน้ีมีผลใชบ้งัคบั โดยรายละเอียด
ของสิทธิต่าง ๆ ประกอบดว้ย 

 
 

 

 



สิทธิของท่านตามพระราชบัญญตัิคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

        พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ไดก้ าหนดสิทธิของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไว้
หลายประการ ทั้งน้ี สิทธิดงักล่าวจะเร่ิมมีผลบงัคบัใชเ้ม่ือกฎหมายในส่วนของสิทธิน้ีมีผลใชบ้งัคบั โดย
รายละเอียดของสิทธิต่าง ๆ ประกอบดว้ย 

•  สิทธิในการขอเขา้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิขอเขา้ถึง รับส าเนาและขอให้เปิดเผยท่ีมาของ
ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล เก็บรวบรวมไวโ้ดยปราศจากความยนิยอมของท่าน 
เวน้แต่กรณีท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล มีสิทธิปฏิเสธค าขอของท่านดว้ยเหตุตามกฎหมายหรือ
ค าสั่งศาล หรือกรณีท่ีการใชสิ้ทธิของท่านจะมีผลกระทบท่ีอาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อสิทธิและ
เสรีภาพของบุคคลอ่ืน 

• สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลใหถู้กตอ้ง สมบูรณ์และเป็นปัจจุบนั หากท่านพบวา่ขอ้มูล
ส่วนบุคคลของท่านไม่ถูกตอ้ง ไม่ครบถว้นหรือไม่เป็นปัจจุบนั ท่านมีสิทธิขอใหแ้กไ้ขเพื่อใหมี้
ความถูกตอ้ง เป็นปัจจุบนั สมบูรณ์ และไม่ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผดิได ้

• สิทธิในการลบหรือท าลายขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิขอให ้องคก์ารบริหารส่วนต าบล ลบหรือ
ท าลายขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน หรือท าใหข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านไม่สามารถระบุตวับุคคลท่ี
เป็นเจา้ของขอ้มูลไดต่้อไป ทั้งน้ี การใชสิ้ทธิลบหรือท าลายขอ้มูลส่วนบุคคลน้ีจะตอ้งอยูภ่ายใต้
เง่ือนไขตามท่ีกฎหมายก าหนด 

• สิทธิในการขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของ
ท่าน ทั้งน้ี ในกรณีดงัต่อไปน้ี 

1. เม่ืออยูใ่นช่วงเวลาท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล ท าการตรวจสอบตามค าร้องขอของเจา้ของขอ้มูล
ส่วนบุคคลใหแ้กไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลใหถู้กตอ้ง สมบูรณ์และเป็นปัจจุบนั 

2. ขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลถูกเก็บรวบรวม ใชห้รือเปิดเผยโดยมิชอบดว้ย
กฎหมาย 

3. เม่ือขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลหมดความจ าเป็นในการเก็บรักษาไวต้าม
วตัถุประสงคท่ี์ องคก์ารบริหารส่วนต าบล ไดแ้จง้ในการเก็บรวบรวม แต่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล
ประสงคใ์หอ้งคก์ารบริหารส่วนต าบลเก็บรักษาขอ้มูลนั้นต่อไปเพื่อประกอบการใชสิ้ทธิตาม
กฎหมาย 

4. เม่ืออยูใ่นช่วงเวลาท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลก าลงัพิสูจน์ถึงเหตุอนัชอบดว้ยกฎหมายในการเก็บ
รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล หรือตรวจสอบความจ าเป็นในการเก็บ
รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลเพื่อประโยชน์สาธารณะ อนัเน่ืองมาจากการท่ีเจา้ของ
ขอ้มูลส่วนบุคคลไดใ้ชสิ้ทธิคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 



• สิทธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใชห้รือ
เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวกบัท่าน เวน้แต่กรณีท่ี องคก์ารบริหารส่วนต าบล มีเหตุในการ
ปฏิเสธค าขอโดยชอบดว้ยกฎหมาย (เช่น องคก์ารบริหารส่วนต าบล สามารถแสดงใหเ้ห็นวา่การเก็บ
รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านมีเหตุอนัชอบดว้ยกฎหมายยิง่กวา่ หรือเพื่อการ
ก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบติัตามหรือการใชสิ้ทธิเรียกร้องทางกฎหมาย หรือเพื่อ
ประโยชน์สาธารณะขององคก์ารบริหารส่วนต าบล) 

• สิทธิในการขอถอนความยนิยอม ในกรณีท่ีท่านไดใ้หค้วามยนิยอมแก่ องคก์ารบริหารส่วนต าบล 
ในการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล (ไม่วา่ความยนิยอมนั้นจะไดใ้หไ้วก่้อนหรือ
หลงัพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 มีผลใชบ้งัคบั) ท่านมีสิทธิถอนความ
ยนิยอมเม่ือใดก็ไดต้ลอดระยะเวลาท่ีขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านถูกเก็บรักษาโดย องคก์ารบริหาร
ส่วนต าบล เวน้แต่มีขอ้จ ากดัสิทธิโดยกฎหมายให ้องคก์ารบริหารส่วนต าบล จ าเป็นตอ้งเก็บรักษา
ขอ้มูลต่อไปหรือยงัคงมีสัญญาระหวา่งท่านกบั องคก์ารบริหารส่วนต าบล ท่ีใหป้ระโยชน์แก่ท่านอยู ่

• สิทธิในการขอรับ ส่งหรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิในการขอรับขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน
จาก องคก์ารบริหารส่วนต าบล ในรูปแบบท่ีสามารถอ่านหรือใชง้านโดยทัว่ไปไดด้ว้ยเคร่ืองมือหรือ
อุปกรณ์ท่ีท างานไดโ้ดยอตัโนมติัและสามารถใชห้รือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลไดโ้ดยวิธีการ
อตัโนมติั รวมถึงอาจขอให้องคก์ารบริหารส่วนต าบล ส่งหรือโอนขอ้มูลในรูปแบบดงักล่าวไปยงัผู ้
ควบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลรายอ่ืน ทั้งน้ี การใชสิ้ทธิน้ีจะตอ้งอยูภ่ายใตเ้ง่ือนไขตามท่ีกฎหมายก าหนด 

  

โทษของการไม่ปฏิบัติตามนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

การไม่ปฏิบติัตามนโยบายอาจมีผลเป็นความผิดและถูกลงโทษทางวนิยัตามกฎเกณฑข์ององคก์ารบริหาร
ส่วนต าบล (ส าหรับเจา้หนา้ท่ีหรือผูป้ฏิบติังานขององคก์ารบริหารส่วนต าบล) หรือตามขอ้ตกลงการ
ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล (ส าหรับผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล) ทั้งน้ี ตามแต่กรณีและความสัมพนัธ์ท่ี
ท่านมีต่อ องคก์ารบริหารส่วนต าบล และอาจไดรั้บโทษตามท่ีก าหนดโดยพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูล
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 รวมทั้งกฎหมายล าดบัรอง กฎ ระเบียบ ค าสั่งท่ีเก่ียวขอ้ง 

  

การร้องเรียนต่อหน่วยงานผู้มีอ านาจก ากบัดูแล 

ในกรณีท่ีท่านพบวา่ องคก์ารบริหารส่วนต าบล มิไดป้ฏิบติัตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมี
สิทธิร้องเรียนไปยงัคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล หรือหน่วยงานท่ีมีอ านาจก ากบัดูแลท่ีไดรั้บการ
แต่งตั้งโดยคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลหรือตามกฎหมาย ทั้งน้ี ก่อนการร้องเรียนดงักล่าว 
องคก์ารบริหารส่วนต าบล ขอใหท้่านโปรดติดต่อมายงั องคก์ารบริหารส่วนต าบล เพื่อให ้องคก์ารบริหาร
ส่วนต าบล มีโอกาสไดรั้บทราบขอ้เทจ็จริงและไดช้ี้แจงในประเด็นต่าง ๆ รวมถึงจดัการแกไ้ขขอ้กงัวลของ
ท่านก่อนในโอกาสแรก 



  

การปรับปรุงแก้ไขนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

องคก์ารบริหารส่วนต าบล อาจพิจารณาปรับปรุง แกไ้ขหรือเปล่ียนแปลงนโยบายน้ีตามท่ีเห็นสมควร และจะ
ท าการแจง้ใหท้่านทราบผา่นช่องทางเวบ็ไซต ์www.huaikaew.go.th โดยมีวนัท่ีมีผลบงัคบัใชข้องแต่ละฉบบั
แกไ้ขก ากบัอยู ่อยา่งไรก็ดี องคก์ารบริหารส่วนต าบล ขอแนะน าใหท้่านโปรดตรวจสอบเพื่อรับทราบ
นโยบายฉบบัใหม่อยา่งสม ่าเสมอ ผา่นแอปพลิเคชัน่ หรือช่องทางเฉพาะกิจกรรมท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
ด าเนินการ โดยเฉพาะก่อนท่ีท่านจะท าการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลแก่ องคก์ารบริหารส่วนต าบล 

การเขา้ใชง้านบริการของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล ภายหลงัการบงัคบัใชน้โยบายใหม่ ถือเป็นการรับทราบ
ตามขอ้ตกลงในนโยบายใหม่แลว้ ทั้งน้ี โปรดหยดุการเขา้ใชง้านหากท่านไม่เห็นดว้ยกบัรายละเอียดใน
นโยบายฉบบัน้ีและโปรดติดต่อมายงั องคก์ารบริหารส่วนต าบล เพื่อช้ีแจงขอ้เทจ็จริงต่อไป 

  

การติดต่อสอบถามหรือใช้สิทธิ 

หากท่านมีขอ้สงสัย ขอ้เสนอแนะหรือขอ้กงัวลเก่ียวกบัการเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล
ของ องคก์ารบริหารส่วนต าบล หรือเก่ียวกบันโยบายน้ี หรือท่านตอ้งการใชสิ้ทธิตามกฎหมายคุม้ครอง
ขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านสามารถติดต่อสอบถามไดท่ี้ 

• ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล (Data Controller) 

ช่ือ: องคก์ารบริหารส่วนต าบลหว้ยแกว้ 
สถานท่ีติดต่อ: เลขท่ี ๑๕๕  หมู่ ๔ ต าบลหว้ยแกว้ อ าเภอภูกามยาว  จงัหวดัพะเยา  56000 
ช่องทางการติดต่อ : huaikaew2008@hotmail.com    Call Center : 054430900 

       ประกาศ ณ วนัท่ี  ๑  เดือน  มีนาคม    พ.ศ.2566 

       

 


